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ПОРЯДОК
проведения отбора кандидатов для замещения должности Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Мурманской области

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящий Порядок определяет процедурупроведения отбора кандидатов для замещения должности Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Мурманской области(далее – отбор) и условия участия в нем.
[bookmark: _GoBack]1.2. Организатором отбора является Министерство развития промышленности и предпринимательства Мурманской области.
1.3. Цель отбора – формирование предложений, предусмотренных постановлением Губернатора Мурманской области от 26.04.2017 № 55-ПГ«О порядке учета мнения предпринимательского сообщества при назначении Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Мурманской области».
1.4. Участники отбора – граждане Российской Федерации, подавшие заявления на участие в отборе.

2. ТРЕБОВАНИЯ К УЧАСТНИКАМ ОТБОРА
2.1. К участию в отборе допускаются граждане Российской Федерации, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие следующим квалификационным требованиям:
2.1.1. К образованию: высшее образование.
2.1.2. Возраст не моложе 30 лет.
2.1.2. Желательные требования: наличие рекомендательных писем от бизнес сообществ региона, опыт предпринимательской деятельности.
2.2. Требования к уровню и характеру профессиональных знаний: знание Конституции Российской Федерации, Гражданского и Налогового кодекса Российской Федерации, Федеральных законов «О системе государственной службы Российской Федерации», «О государственной гражданской службе Российской Федерации», «О противодействии коррупции», Устава Мурманской области, Закона Мурманской области «О государственной гражданской службе Мурманской области», постановления Правительства Мурманской области «Об утверждении Кодекса служебного поведения (этики) лиц, замещающих должности государственной гражданской службы в исполнительных органах государственной власти Мурманской области», Регламента Правительства Мурманской области и иных исполнительных органов государственной власти Мурманской области, правовых документов, регламентирующих работу со служебной информацией, защитой информационных ресурсов и персональных данных, а также нормативную правовую базу федерального и регионального значения в сфере поддержки малого и среднего предпринимательства.
2.3.Требования к уровню и характеру профессиональных навыков:опыт работы в сфере защиты прав субъектов предпринимательской деятельности, в том числе в судебных органах (судах общей юрисдикции и арбитражных судах), наличие навыков организации и обеспечения выполнения задач, организации работы по эффективному взаимодействию с организациями, государственными органами, подготовки проектов нормативных правовых актов, подготовки делового письма, систематизации информации, работы со служебными документами,осуществления контроля, систематизации и подготовки информационных материалов, анализа и прогнозирования, эффективного планирования рабочего времени, систематического повышения своей квалификации, эффективного сотрудничества с коллегами, адаптации к новой ситуации и принятия новых подходов в решении поставленных задач, квалифицированной работы с людьми по недопущению личностных конфликтов, других навыков, необходимых для исполнения должностных обязанностей.
2.4.Требования к ограничениям и запретам: соответствие требованиям Закона Мурманской области от 07.07.2005 № 652-01-ЗМО «О государственных должностях Мурманской области».
2.5. К участию в отборе не допускаются граждане Российской Федерации:
- признанные недееспособными или ограниченно дееспособными решением суда, вступившим в законную силу;
- имеющие не снятую или не погашенную в установленном федеральным законом порядке судимость.
2.6. При назначении на должность Уполномоченный по защите прав предпринимателей в Мурманской области не вправе замещать государственные должности Российской Федерации, иные государственные должности Мурманской области, государственные должности других субъектов Российской Федерации, должности государственной гражданской службы и должности муниципальной службы. Уполномоченный по защите прав предпринимателей в Мурманской области обязан соблюдать иные ограничения и запреты, установленные законами для лиц, замещающих государственные должности Мурманской области. В своей деятельности Уполномоченный по защите прав предпринимателей в Мурманской области не может руководствоваться решениями какой-либо политической партии или иного общественного объединения, членом которого он состоит. Уполномоченный по защите прав предпринимателей в Мурманской области обязан прекратить деятельность, несовместимую с его статусом, не позднее четырнадцати дней со дня назначения его на должность.

3. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ОТБОРА
3.1. Отбор проводится в три этапа:
- заочный в форме сбора и анализа представленных документов;
- очный в форме собеседования и/или тестирования;
- публичное выступление на заседании Совета по развитию малого и среднего предпринимательства при Правительстве Мурманской области.
3.2. Объявление о приеме документов для участия в отбореразмещается на официальном сайте Министерства развития промышленности и предпринимательства Мурманской области в сети Интернет и иных информационных ресурсах.
3.3. Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в отборе, представляет в Министерство развития промышленности и предпринимательства: 
- личное заявление кандидата об участии в отборе (приложение 1 к Порядку);
- анкета кандидата с фотографией (приложение 2 к Порядку).
3.4. Претенденты, отобранные по результатам 1 и 2 этапов дополнительно предоставляют:
- копию паспорта или заменяющего его документа (оригинал предъявляется лично);
- копию трудовой книжки или иных документов, подтверждающих трудовую деятельность гражданина, заверенных нотариально или кадровой службой по месту работы кандидата;
- копии документов о профессиональном образовании (с вкладышем), а также по желанию гражданина – о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы кандидата;
- копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (при наличии);
- копию свидетельства о постановке на учет физического лица в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации (при наличии);
- копию документов воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;
- иные документы, необходимые для оценки кандидата на его усмотрение.
3.5. Решение о дате, месте и времени проведения второго и третьего этапа отбора принимается комиссией по отбору кандидатов для замещения должности Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Мурманской области (далее – комиссия) после рассмотрения представленных документов.
3.6. Организатор отбора направляет уведомление о дате, месте и времени его проведения гражданам, допущенным к участию в отборе.
Уведомление может осуществляться как в письменной форме, так и по электронной почте.
3.7. Решение комиссии принимается в отсутствие претендента, кандидатуры для замещения должности Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Мурманской области определяются открытым голосованием простым большинством голосов членов комиссии, присутствующих на заседании.
3.8. Результаты голосования комиссии оформляются протоколом, который подписывается председателем и секретарем комиссии.
3.9.  Если в результате проведения отбора не были выявлены кандидаты на замещение должности Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Мурманской области, организатор отбора может принять решение о проведении повторного отбора.

4. ПОРЯДОК РАБОТЫ КОМИССИИ
4.1. Для проведения отбораобразуется комиссия, состав которой формируется в соответствии с настоящим Порядком.
4.2. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.
На период отсутствия председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.
Комиссия вправе привлекать иных заинтересованных лиц и экспертов для участия в заседаниях Комиссии.
4.3. Комиссия осуществляет следующие полномочия:
- рассматривает документы граждан, зарегистрированных для участия в отборе;
- рассматривает заявления и вопросы, возникающие в процессе подготовки и проведения отбора;
- оценивает граждан, допущенных к участию в отборе;
- решает вопросы регламента своей работы в соответствии с настоящим Порядком.
4.4. Комиссия принимает решение об определении кандидатур на замещение должности Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Мурманской области или в том, что такие кандидатуры не выявлены.
4.5. Решения комиссии по результатам проведения отбора принимаются открытым голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании. 
Секретарь комиссии имеет право голоса.При равенстве голосов решающим является голос председателя комиссии.
4.6. В своей работе комиссия руководствуется нормативными правовыми актами Российской Федерации и Мурманской области, настоящим Порядком.

5. МЕТОДЫ И КРИТЕРИИ ОЦЕНКИУЧАСТНИКОВ ОТБОРА
5.1. Отбор заключается в оценке профессионального уровня кандидатов на замещение должности Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Мурманской области, их соответствия квалификационным требованиям к этой должности.
При проведении отбора комиссия оценивает кандидатов на основании представленных им документов, а также на основе не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование и (или) тестирование по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Мурманской области.
Применение всех перечисленных методов не является обязательным. Необходимость, а также очередность их применения определяется организатором отбора.
5.2. При оценке профессиональных и личностных качеств кандидатов комиссия исходит из соответствующих квалификационных требований к должности.
5.3. Тестирование кандидатов (при необходимости) проводится по единому перечню теоретических вопросов. Кандидатам предоставляется одинаковое время для подготовки ответа. Оценка теста проводится комиссией по количеству правильных ответов в отсутствие кандидата.
5.4. На заседании комиссии проводится индивидуальное собеседование с кандидатами по вопросам, связанным с профессиональной деятельностью по должности Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Мурманской области. В ходе собеседования уточняются информация, полученная в заявке кандидата на участие, и оценка профессиональных и личностных качеств кандидатов.
5.7. Комиссия оценивает кандидатов на соответствие следующим критериям: 
- уровень и профиль основного и дополнительного профессионального образования;
- продолжительность и особенности трудовой деятельности, достигнутые результаты в профессиональной деятельности;
- знание действующего законодательства в соответствующей сфере;
- уровень владения навыками, повышающими общую эффективность профессиональной деятельности (владение иностранными языками, общая грамотность и т.п.);
- соблюдение этики делового общения, способность аргументированно отстаивать собственную точку зрения;
- способность участника создавать и поддерживать положительный психологический климат в коллективе, доброжелательность, способность нахождения взаимоприемлемого решения, требовательное отношение к себе и подчиненным.
______________
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	Министерство развития промышленности и предпринимательства Мурманской области

В комиссию по отбору кандидатов для замещения должности Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Мурманской области
от _________________________________________,
проживающего (ей) по адресу: _________________
____________________________________________,
контактный телефон: _________________________,
е-mail: ______________________________________





Заявление

Я, _____________________________, прошу допустить меня до участия в отборе кандидатов для замещения должности Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Мурманской области. 
С Порядком проведения отбора кандидатов для замещения Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Мурманской области ознакомлен (а).
К заявлению прилагаю: (перечислить прилагаемые документы). 

_______________/ ______________________
        (подпись)        (Ф.И.О.)

«____» ___________ 2019 г.


Примечание. Заявление оформляется в рукописном виде
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АНКЕТА
кандидата для замещения должности Уполномоченного по защите прав предпринимателей в Мурманской области

	
	Место
для
фотографии

	1.
	Фамилия
	
	
	

	
	Имя
	
	
	

	
	Отчество
	
	
	



	2. Если изменяли фамилию, имя или отчество,
то укажите их, а также когда, где и по какой причине изменяли
	

	3. Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район, область, край, республика, страна)
	

	4. Гражданство (если изменяли, то укажите, когда и по какой причине, если имеете гражданство другого государства – укажите)
	

	5. Образование (когда и какие учебные заведения окончили, номера дипломов)
Направление подготовки или специальность по диплому
Квалификация по диплому
	

	6. Послевузовское профессиональное образование: аспирантура, адъюнктура, докторантура (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания)
Ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов)
	

	7. Какими иностранными языками и языками народов Российской Федерации владеете и в какой степени (читаете и переводите со словарем, читаете и можете объясняться, владеете свободно)
	

	8. Были ли Вы судимы, когда и за что 
	


9. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.).
При заполнении данного пункта необходимо именовать организации так, как они назывались в свое время, военную службу записывать с указанием должности и номера воинской части.
	Месяц и год
	Должность с указанием
организации
	Адрес
организации
(в т.ч. за границей)

	поступления
	ухода
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


10. Государственные награды, иные награды и знаки отличия



11. Ваши близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие.
Если родственники изменяли фамилию, имя, отчество, необходимо также указать их прежние фамилию, имя, отчество.
	Степень родства
	Фамилия, имя,
отчество
	Год, число, месяц и место рождения
	Место работы (наименование и адрес организации), должность

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




12. Отношение к воинской обязанности и воинское звание  



13. Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона (либо иной вид связи)  




14. Паспорт или документ, его заменяющий  
(серия, номер, кем и когда выдан)



15. Наличие заграничного паспорта  
(серия, номер, кем и когда выдан)



16. Номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (если имеется)



17. ИНН (если имеется)  

18. Дополнительные сведения (участие в выборных представительных органах, другая информация, которую желаете сообщить о себе): ________________________________________

19. Наименования организаций, в которых Вы занимаете должности в органах управления (директор, генеральный директор): ___________________________________________________
20. Я, ______________________________________________________, подтверждаю, что информация, предоставленная мной в данной анкете, является достоверной, даю согласие на обработку моих персональных данных и выражаю свое согласие на рассмотрение моей кандидатуры в качестве кандидата для выдвижения и избрания Уполномоченным по защите прав предпринимателей в Мурманской области. 
На проведение в отношении меня проверочных мероприятий согласен (согласна).

	“
	
	”
	
	20
	
	 г.	Подпись
	



__________________

